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ANEXO lIl - CRITERIOS DE SELEGCAO

1. Para a analise dos projetos, a CAP, utilizara os seguintes critérios:

1.1. Tabela de Pontuacao para Seleg¢ao de Projetos Culturais

Critério Descricao Escala de Pontuacgao
0-2,9: Tema ou conceito apresentado de
Desenvolvimento do forma limitada ou com baixa integracao;
tema e do conceito 3-5,9: Tema definido com
a) Tema do Bloco artistico do bloco, desenvolvimento basico;
e Conceito considerando identidade, 10 6-8,9: Tema desenvolvido com boa
g proposta apresentada e integracdo entre os elementos
Artistico : ~ )
integracéo entre os apresentados;
elementos culturais, 9-10: Tema e conceito artistico
visuais e performaticos. desenvolvidos de forma consistente,
integrada e com identidade prépria.
g 0—2,9: Pouca diversidade de recursos
Utilizagao de recursos L .
o : ou proposta pouco desenvolvida; 3-5,9:
artisticos, culturais, T L
musicais. visuais © Utilizacao basica de elementos criativos;
b) Originalidade e 6-8,9: Boa composicao artistica e
A performaticos na 10 ] ] .
Criatividade o diversidade de recursos;
composicao da ) . ~
) . 9-10: Proposta com ampla integragao
identidade e proposta do ) . o
de recursos e identidade artistica
bloco.
marcante.
0-2,9: Elementos visuais apresentados
Integracao de figurinos, de forma limitada;
- fantasias, aderecgos e 3-5,9: Composigéao visual basica; 6-8,9:
¢) Indumentaria e : S . ~ o
demais elementos visuais 10 Boa integracdo dos elementos visuais;
Aderecos . I . L .
a proposta artistica do 9-10: Composigao visual integrada,
bloco. elaborada e alinhada a proposta do
bloco.
Capg_cldat_je de Até 39 participantes: 0 pontos;
mobilizagao e - . .
. 40 a 59 participantes: 4 pontos;
engajamento .. : ’
. 60 a 79 participantes: 8 pontos;
d) Numero de demonstrada pela .. : .
s . 20 80 a 99 participantes: 12 pontos;
Participantes quantidade de e : )
. 100 a 120 participantes: 16 pontos;
participantes . . . !
Acima de 120 participantes: 20
apresentados no Plano ontos
de Trabalho. P ’
0-1,9: Planejamento e estrutura
. apresentados de forma limitada;
Planejamento das . .
. .. 2-3,9: Organizacao apresentada
. atividades, organizagéao ; )
e) Organizagao e dos particinantes e parcialmente;
Estrutura do P P . 5 4-4,9: Estrutura e planejamento
estrutura operacional )
Bloco ~ adequados;
para execucgao da . 0
5: Organizacao e estrutura
proposta.
apresentadas de forma completa e
compativel com a proposta.
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Insergao de agdes, 0-1,9: Auséncia ou baixa presenca de
mensagens, estratégias agdes inclusivas e comunitarias;
f) Contribuigao ou atividades 2-3,9: Presenca basica de agoes;
Educativa, relacionadas a inclusao, 5 4-4,9: Boa insercao de estratégias
Inclusiva e diversidade, inclusivas;
Comunitaria acessibilidade, 5: Proposta com agbes amplas de
convivéncia comunitaria inclusao, participacao e valorizacao da
e participagao social. diversidade.

0-5,9: Experiéncia e/ou capacidade
técnica apresentadas de forma

I S insuficiente;
Quahﬂcggao, experiencia 6-11,9: Experiéncia e capacidade
. e capacidade técnica da A .
g) Equipe equUibe para execucso do 15 técnica adequadas, com eventuais
quipe p 4 lacunas;

projeto com sucesso. 12-15 Experiéncia e capacidade técnica

plenamente demonstradas e
compativeis com o projeto.

0-1,9: Metodologia ausente ou

AERlE o2 apresentada de forma insuficiente;

h) Avaliacéo e avalllagao e 2-3,9: Metodologia definida com
X monitoramento dos 5 o .o
Monitoramento R indicadores basicos;
resultados; indicadores . .
4-5: Metodologia bem estruturada, com
de sucesso.

indicadores consistentes.

0-1,9: Estratégias ausentes ou

Estratégias para apresentadas de forma insuficiente;

promover e divulgar o

i) Plano de projeto: adequacio das 5 2-3,9: Estratégias definidas, com
Divulgagéao acées c’ie marketing e alcance limitado;
¢ S g 4-5: Estratégias bem estruturadas, com
comunicagao.
alcance abrangente.
Medidas para garantir a 0-1,9: Medidas ausentes ou
acessibilidade do projeto insuficientes;
a pessoas com 5 2-3,9: Medidas basicas de
j) Acessibilidade deficiéncias; adaptagdes acessibilidade;
fisicas, comunicacéao e 4-5: Medidas bem estruturadas e
participagao inclusiva. abrangentes.

0 pts: 0% a 49,99%
2 pts: 50% a 59,99%
4 pts: 60% a 69,99%
10 6 pts: 70% a 79,99%
8 pts: 80% a 89,99%
9 pts: 90% a 99,99%
10 pts: 100%

Valorizagao da
contratagao de
profissionais locais,
estimulando o
fortalecimento do setor
cultural no municipio.

k) Percentual de
Equipe Residente
em Aragatuba

Total Maximo de Pontos: 100

1.1.1. Para fins de pontuacdo no item k), o percentual sera apurado com base no total de
integrantes da equipe técnica e artistica indicados na ficha técnica do projeto, sendo esta regra
aplicavel exclusivamente a equipes compostas por 5 (cinco) ou mais integrantes.

1.1.2. Para fins de pontuagdo no item k), o proponente devera anexar, no ato da inscrigao,
comprovante de cadastro municipal atualizado de cada integrante da equipe, conforme sua
natureza juridica: Cadastro Municipal de Agente Cultural — CMAC, para pessoas fisicas, ou
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Cadastro Municipal de Entidades Culturais — CEC, para pessoas juridicas, ambos emitidos a

partir de 05 de setembro de 2025, em conformidade com a Portaria SMC n°® 05/2025.

1.1.3. Somente seréo considerados, para efeito de calculo e pontuagao do item k), os integrantes
que possuirem cadastro municipal ativo e valido no ato da inscri¢ao.

1.1.4. Cabera a CAP conferir a documentagdo apresentada, desconsiderar os integrantes que
nao atenderem ao disposto neste item e atribuir a pontuacdo do item k) conforme a faixa
percentual efetivamente comprovada.

1.1.5. Exemplo de calculo de pontuagao do item k):

Faixa de = ”
SR . Pontuacgao Exemplo pratico
Residéncia Descricao )
A (Item k) (equipe de 10 pessoas)
0 Toda a equipe com cadastro De 10 integrantes, 10
100% s 10
ativo possuem cadastro
90% a 99,99% 9 de cada 10 com cadastro 9 Ltz 0 nifeliznifes, o
possuem cadastro
80% a 89,99% | Entre 8 ¢ 8,9 de cada 10 8 De 10 integrantes, 8
possuem cadastro
70% a 79,99% | Entre 7 e 7,9 de cada 10 6 DL it (5, o
possuem cadastro
60% a 69,99% | Entre 6 e 6,9 de cada 10 4 De 10 integrantes, 6
possuem cadastro
50% a 59,99% | Entre 5 e 5,9 de cada 10 2 De 10 integrantes, 5
possuem cadastro
Abaixo de 50% | Menos da metade da equipe 0 DB U0 IMEEEnEs, < el
menos possuem cadastro
>, Férmula:
% de residentes = (integrantes com cadastro ativo + total de integrantes) x 100
.1, Atencao:
Integrantes sem cadastro ativo e valido (CMAC ou CEC) no ato da inscrigao
nao sao contados no calculo do percentual.

1.2. PONTUAGAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

Identificacao Descrigcao do Ponto Extra Pontuacao

PB1 Proponente pessoa negra (preta ou parda) 5
PB2 Proponente pessoa indigena 5
PB3 Proponente pessoa com deficiéncia 5
Total Maximo de Pontos: 5
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2. Os critérios de pontuagao sao eliminatérios. O proponente que receber pontuacédo 0 (zero)

em qualquer dos critérios descritos na tabela do item 1.1. deste anexo sera automaticamente
desclassificado do Edital, por se entender que a auséncia de qualquer dos elementos
avaliados compromete a viabilidade técnica ou a consisténcia do projeto como um todo.

3. A pontuagédo bdnus ndo é cumulativa e ndo constitui critério obrigatério, de modo que a
pontuagdo 0 em algum dos pontos bonus n&o desclassifica o agente cultural.

4. Sera utilizado pela CAP, como critério de desempate, a maior nota dos quesitos
especificos, de acordo com a seguinte ordem: 1, 2, 5,4, 3,7,6,9, 10 e 8.

5. Permanecendo o empate, a SMC realizara sorteio.

6. O mesmo projeto ndao podera ser contemplado em mais de 1 (um) edital financiado

com recursos do Fundo Municipal de Apoio a Cultura, nos termos do item 1.8.3. do
Edital.

7. Serdo automaticamente desclassificados os projetos que: ndo corresponderem aos
critérios considerados neste edital; ndo alcancem a pontuacdo minima de 50 pontos;
recebam a pontuagdo 0 em qualquer dos critérios de julgamento; estejam em desacordo
com o regramento estabelecido no edital; ofendam a legislagdo aplicavel; contiverem ou
fizerem qualquer tipo de mengao indecorosa, preconceituosa, pornografica, desrespeitosa,
discriminatdria, injuriosa, caluniosa, difamatoria, ou que incitem a violéncia, o uso de drogas
e alcool.

8. Projetos inscritos no mesmo edital ou em editais distintos da mesma rodada do FMC
2026, que apresentem equipes técnicas e/ou artisticas excessivamente similares ou
idénticas entre si, considerando a composi¢céo de integrantes indicados na ficha técnica,
poderao sofrer penalizagdo na pontuagao do critério 7 (Equipe), conforme item 8.1. deste
Anexo. Nos casos em que a identidade de equipes configure replicagéo ou fragmentagao de
projetos em prejuizo a diversidade cultural e a isonomia do certame, poderdo ser
desclassificados pela CAP, nos termos dos itens 1.8.2. e 1.8.3. do edital, mediante decisédo
fundamentada registrada em parecer de desclassificagdo. As vedagdes de que trata este
item serdo apuradas pela CAP durante a etapa de selegéo, garantido o contraditorio e a
ampla defesa.

8.1. Reducgao por Sobreposi¢cao de Equipe — Critério g)
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Maior

Sobreposicao
Encontrada (%)

O que significa

Reducgédo
(Critério g)

Exemplo pratico
(equipe de 4 integrantes)

sobreposi¢do

»’ PRE-REQUISITO DE REDE (condicdo prévia, anterior a qualquer célculo de %)

Antes de aplicar a tabela de penalizagdo abaixo, verifica-se se o projeto avaliado tem sobreposi¢do direta com pelo
menos 2 outros projetos distintos da rodada (formando uma rede minima de 3 projetos relacionados). Se o projeto
se conectar com apenas 1 outro projeto (par isolado), ndo ha penalizagao, independentemente do percentual de

Abaixo de 50%

Em nenhuma comparagao com
outros projetos da rodada, a
sobreposigao atingiu 50%

Sem redugao

Comparando com todos os
outros projetos, no maximo
1 integrante coincide

A comparagao mais
desfavoravel encontrada

No pior par encontrado, 2
dos 4 integrantes

chegou a 86% ou mais —
incluindo equipe idéntica

o 0, -
ol &1 SR chegou entre 50% e 59,99% de [ERULS coincidem com outro
sobreposicao projeto
A comparagao mais No pior par encontrado, 3
desfavoravel encontrada dos 4 integrantes
o 0, -
S0 BNk chegou entre 60% e 85,99% de SIS coincidem com outro
sobreposicao projeto
A comparagao mais No pior par encontrado, 4
86% a 100% desfavoravel encontrada - 3 pontos dos 4 integrantes

coincidem com outro
projeto

]l Foérmula aplicada para cada comparagio:
% de sobreposicao (Projeto A vs Projeto B) = (n° de integrantes em comum entre A e B) + (total de
integrantes do projeto avaliado) x 100
.1, A férmula so gera penalizagao se o projeto avaliado se conectar com 2 ou mais outros projetos da rodada.
Pares isolados (apenas A <> B) ficam isentos, mesmo a 100%.

Atendido o pré-requisito de rede, a penalizagdo aplicada ao projeto corresponde a maior porcentagem encontrada
entre todas as comparagdes par a par

Exemplos completos:

Exemplo 1 — Projeto com rede atendida (penaliza)

Projeto A: pessoas 1,2,3,4 | ProjetoB: pessoasl,2,3,4 | ProjetoC: pessoa 1 apenas
Avs B:4 emcomum + 4 = 100%
Grau de A = 2 (conecta com B e C) - rede atendida Maior sobreposi¢do: 100% —> Penalizagcdo: — 3 pontos

AvsC:1emcomum +4=25%

Exemplo 2 — Par isolado (NAO penaliza, mesmo a 100%)

Projeto X: pessoas 7,8,9 | ProjetoY: pessoas7,8,9 | Demais projetos: nenhuma sobreposi¢cdo com X ou Y
XvsY:3emcomum + 3 =100%

Penalizacdo: SEM REDUCAO — apesar do percentual de 100%, a regra de rede > 3 protege o projeto.

Exemplo 3 — Calculo direcional em rede de 3 projetos (Avs B # B vs A)
P1: pessoas 1-10 (10 integ.) | P2: pessoas 1-5 (5integ.) | P3: pessoa 1 apenas (1 integ.)

Grau de X = 1 (conecta apenas com Y) - rede insuficiente

.
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Maior Redugio Exemplo pratico

(Critério g) (equipe de 4 integrantes)

Sobreposicao O que significa
Encontrada (%)

P1vs P2:5+10=50% P1vsP3:1+10=10% GrauP1=2 - Penaliza¢do P1: - 1 ponto
P2 vs P1:5+5=100% P2vsP3:1+5=20% Grau P2 =2 -> Penalizagao P2: - 3 pontos
P3vs P1:1+1=100% P3vsP2:1+1=100% GrauP3 =2 - Penaliza¢do P3: - 3 pontos

.1, Atencao: aredugdo é aplicada uma tnica vez por projeto, com base na pior comparagdo encontrada entre os
pares validos. A nota resultante ndo pode ser inferior a zero. Pares isolados (sobreposi¢do com apenas 1 outro
projeto) ficam automaticamente isentos — a regra busca identificar arranjos coletivos de fragmentagdo envolvendo
3 ou mais projetos, e ndo duplas pontuais.

9. De posse do relatério da CAP, a SMC elaborara documento, contendo as pontuacoes e
eventuais desclassificagdes dos proponentes, dispondo os projetos selecionados em ordem
decrescente de pontuagado, designando expressamente quais foram os projetos culturais
selecionados, suplentes e os desclassificados e providenciara sua publicidade sob o nome
de “Resultado da Selegéo de Projetos”.
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